
 

รายงานผลการปฏิบัติตามมติ 
         การประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 6/2562 เม่ือวันพุธที่ 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2562  

 

ชื่อเรื่อง  มติที่ประชุม ผลการติดตาม  
เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1  ขอความเห็นชอบการเปลี่ยน
อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ของ
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

 

- เห็นชอบ มอบคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

และส านักส่งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน น าเสนอสภามหาวิทยาลัย

เพ่ือพิจารณาต่อไป 

 
- น าเสนอสภามหาวิทยาลัย    
ในการประชุม ครั้งที่ 9/2562 
วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
  
 
มีมติ  เห็นชอบ  

4.2  ขอความเห็นชอบการเพ่ิมอาจารย์
ประจ าหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559) ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

- ขอถอนวาระ เนื่องจากคุณสมบัติ    
ยังไม่ครบการเป็นอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

 

4.3 ขอความเห็นชอบเปลี่ยนปี พ.ศ. 
ของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่ องมื อและ
แม่พิมพ์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

- เห็นชอบ มอบคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
และส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาต่อไป 

- น าเสนอสภามหาวิทยาลัย    
ในการประชุม ครั้งที่ 9/2562 
วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
 
 
มีมติ  เห็นชอบ 

4 .4   ขอความเห็นชอบรายนาม            
ผู้ขออนุมัติปริญญา ระดับปริญญาเอก 
ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาตรี 
ประจ าภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2561 
(เพ่ิมเติม) 

-  เห็นชอบ มอบส านักส่ งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน น าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป 

- น าเสนอสภามหาวิทยาลัย    
ในการประชุม ครั้งที่ 9/2562 
วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
 
มีมติ  เห็นชอบ 

4 .5   วาระเชิ งนโยบาย: โมเดล 
“มหาวิ ทยาลั ยแห่ งการเรี ยนรู้       
ต ล อ ด ชี วิ ต  ( Lifelong Learning 
University)” 

- เห็นชอบ มอบคณะน าข้อเสนอแนะ
จากกรรมการสภาวิ ชาการและ
ผู้ทรงคุณวุฒิไปด าเนินการต่อไป 

คณะน าไปปรั บปรุ งตาม
ข้อเสนอแนะของกรรมการ
สภาวิชาการและผู้ทรงคุณวุฒิ 
และคณะที่ยังไม่รายงานให้
น าเสนอสภาวิชาการในการ
ประชุมครั้งที่ 7/2562 วันที่   
7 สิงหาคม 2562 
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ชือ่เรื่อง มติที่ประชุม ผลการติดตาม 
4.6  ขอความเห็นชอบการแต่งตั้ง
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีคุณวุฒิ
และคุณสมบัติสามารถเป็นอาจารย์
ที่ ปรึ กษาวิทยานิพนธ์ ร่ วมหรือ
อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับ
ปริญญาเอก เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระร่วม
หรืออาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระในระดับปริญญาโท 

- เห็นชอบ มอบส านักส่ งเสริม
วิชาการและงานทะเบียนปรับแก้ตาม
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภา
วิชาการและผู้ทรงคุณวุฒิ  และ
น าเสนอสภามหาวิทยาลั ยเพ่ื อ
พิจารณาต่อไป 

- น าเสนอสภามหาวิทยาลัย    
ในการประชุม ครั้งที่ 9/2562 
วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
 
 
 
 
 
มีมติ  เห็นชอบ 

4.7  ขอความเห็นชอบการปิด
หลั ก สู ต ร แ บ บมี เ งื่ อ น ไ ข ข อ ง
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการสื่ อสารการตลาด 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) ของ
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

- เห็นชอบ มอบคณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน และส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียนปรับแก้
ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภา
วิชาการและผู้ทรงคุณวุฒิ น าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ต่อไป 

- น าเสนอสภามหาวิทยาลัย    
ในการประชุม ครั้งที่ 9/2562 
วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
 
มีมติ  เห็นชอบ ทั้งนี้ประธาน
ในที่ประชุมให้ข้อเสนอแนะ
ส าหรับการเปิดหลักสูตรใหม่ 
ให้ศึกษาสภาพสังคม และเป็น
หลักสู ตรที่ ไม่ ซ้ าซ้ อนกับ
มหาวิทยาลัยอ่ืน  ๆ

4.8  ขอความเห็นชอบการปิด
หลั ก สู ต ร แ บ บมี เ งื่ อ น ไ ข ข อ ง
หลั กสู ตรบริ หารธุ รกิ จบัณฑิ ต 
สาขาวิ ช าภาษา อั งกฤษธุ รกิ จ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) ของ
คณะบริหารธุรกิจ 

- เห็นชอบ มอบคณะบริหารธุรกิจ
และส านักส่งเสริมวิชาการและ     
ง า น ท ะ เ บี ย น ป รั บ แ ก้ ต า ม
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภา
วิชาการและผู้ทรงคุณวุฒิ น าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ต่อไป 

- น าเสนอสภามหาวิทยาลัย    
ในการประชุม ครั้งที่ 9/2562 
วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
 
 
 
มีมติ  เห็นชอบ 
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